


附件1：2023年春季入职培训安排表
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（参训者请提前15分钟到达培训地点签到。因公需要请假者，由部门人事领导初审后于20号书面报人事处核准。）
	  时间
	时长
	模块
	课程主题
	主讲
	地点

	第1天  2月21日（周二）

	9:30-9:40
	10
	【学校文化】
	开班动员
	副校长     马艳红
	同传室

	9:40-10:40
	60
	【学校文化】
	上外贤达价值取向与人才培养
	执行董事长  李进
	

	10:45-11:45
	60
	【学校文化】
	教与学——
转型发展的新时代本科教学
	副校长      徐征
	

	午餐：崇明食堂，13:00之前到同传室签到

	13:15-14:00
	45
	【师德修养】
	弘扬高尚师德，潜心立德树人
	马克思主义学院院长   朱秋
	同传室

	14:00-14:20
	20
	【学校文化】
	学生社区制改革
	学生管理服务中心主任
国教院院长        陈应
	

	14:20-14:40
	20
	【学校文化】
	工会服务
	党委副书记、工会主席  郑虹
	

	14:40-15:00
	20
	【制度规范】
	员工服务与保障
	综合运行保障部副部长 凌坚
	

	15:15-16:00
	45
	【制度规范】
	信息化素养（官网与信息系统）
	信息技术与实验管理中心
主任助理 胡阳 技术员 孔玮
	语信楼516、518教室

	时间
	时长
	模块
	课程主题
	主讲
	地点

	第2天   2月23日（周四）

	9:30-10:30
	60
	【学校文化】
	学校办学历程与育人责任
	校长     郑方贤
	同传室

	10:30-11:00
	30
	【制度规范】
	教学管理规章制度
	教务处副处长   李全玲
	

	11:05-11:35
	30
	【制度规范】
	科学研究与高校教师的学术发展
	科研处处长     蒋希众
	

	午餐：崇明食堂，13:00之前到语信楼516、518教室签到

	13:15-14:15
	60
	【学校文化】
	教育工作者礼仪修炼
	上海师范大学旅游高专  
王红国
	

	14:20-15:50
	90
	【制度规范】
	人事管理与教师发展
第二阶段培训介绍
	副校长          马艳红
	同传室

	16:00-16:30
	30
	【制度规范】
	崇明校区教技设备（机房、语音室、多媒体教室）使用培训
	信息技术与实验管理中心
技术员   吴小浩、杨翰承
	语信楼516

	※15:50第一次扫码反馈
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[bookmark: _GoBack]（二）岗位专题培训安排 （由所在单位各自组织）
	项目
	教师专题
	非教师岗专题

	在岗培训
（入职两周内）
	一、院情介绍；
二、教学规范；
三、教学实践模块；
四、教案与教学设计专题；
五、教科研与论文指导；
六、绩效考核办法；
七、研讨与交流。
	一、介绍部门情况；
二、介绍工作制度；
三、解读岗位说明书；
四、解读岗位作业指南；
五、解读绩效考核办法。



	跟岗实践
	3月1日-6月30日（1学期），跟岗实践。
成果要求：听三节名师课，写一份完整的教案、上一堂公开课、组织一个专业活动、开展一个学生优秀作业展，写一篇实践心得，完成完成入职首年记录册。
9月1日-10月31日（2个月），技能竞赛。
	3月1日-12月31日（1学年），跟岗实践。
成果要求：根据岗位职责、学习目标、工作完成情况阶段性攥写工作小结；具体要求详见《上外贤达学院新进教职工一年期跟踪管理试行办法》（贤达人通【2021】17号）及《非教师岗新进教职工一年期绩效跟踪记录册》

	 注：学校还将统一组织教师参加“254”体系有关培训，非教师岗人员参加信息技术、公文写作、沟通之道等项目培训。



（三）年度新教工入职培训成果展示与总结（校级组织）
	时间安排
	教师 
	非教师岗 

	11月1日-11月30日
	将备课笔记、作业批改、活动展示、心得体会等，以成果展形式展现出来，以此对年度新进教师培训工作做最后总结
	将工作笔记、学习笔记、心得体会等，以成果展形式展现出来，以此对年度新进教师培训工作做最后总结







