附件4
上外贤达学院教职工(校级)入职培训“531”反馈表
部门：               岗位：                  姓名：
	Part A   培训效果反馈
“1-5”代表“弱-强”，请打“√”

	1、您对上外贤达概况、校园概貌、学校文化的了解程度？                
	1
	2
	3
	4
	5

	2、您对大学运营的基本政策及规章制度的了解程度？     
	1
	2
	3
	4
	5

	3、您对部门的组织架构及部门功能的了解程度？                     
	1
	2
	3
	4
	5

	4、您对自身工作任务及评价标准的了解程度？                      
	1
	2
	3
	4
	5

	5、您对部门内部工作分工的了解程度？                             
	1
	2
	3
	4
	5

	6、您了解如何与工作关联的兄弟部门衔接吗？                    
	1
	2
	3
	4
	5

	7、部门对您的岗位培训是否满足您的需求？                           
	1
	2
	3
	4
	5

	8、您今后在工作中遇到问题，是否知道如何寻求帮助？             
	1
	2
	3
	4
	5

	9、您对自己的工作环境是否满意？                               
	1
	2
	3
	4
	5

	10、您认为本次培训资料是否能满足需求，功用性强？             
	1
	2
	3
	4
	5

	如您有意见或建议，请在此填写：

	Part B  培训总体反馈（“531”）

	“5”请列出培训中深有感悟的5点
1.
2.

3.

4.

5.


	“3”以上5点中感悟最深的3点，请列出其序号 ：                

	“1”请对以上感悟中计划立即执行落实的1点加以说明 
 


注：该表请于9月30日前提交人事处。
